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para el Aiio Fiscal 2018

Gastos
Presupuesto del Ao Fiscal 2017 2.46 Mil Millones
Presupuesto del Aio Fiscal 2018  2.52 Mil Millones

Diferencia 64.24 Millones

Porcentaje de Aumento 2.6%

o
GCambios/Realineamientos
para el Aiio Fiscal 2018 ‘

(20,504,698

Total de Cambios/Realineamientos

Cambios para el Aiio Fiscal 2018
(En millones)

Matricula/Crecimiento 15.46
Escuela Nueva/Grado Nuevo 5.24
Beneficios y Seguro para los Empleados 9.67
Aceleradores Estratégicos 11.01
Inflacion/Otro 440
Salarios Vigentes 38.36
Cambios/Realineamientos (20.50)
Costos No Recurrentes (1.45)
Subvenciones/Iniciativas/Otros Cambios 205

Aumento Total del Presupuesto 64.24 Millions

Para mas informacion, visite la pagina de Internet de "MCPS Budget
Information” (Informacion del Presupuesto de MCPS), ingresando a:
www.montgomeryschoolsmd.org/departments/budget/

y la pagina de Internet "MCPS Budget 101" (Presupuesto 101 de MCPS),
ingresando a: www.montgomeryschoolsmd.org/budget-101/

Deje aqui sus comentarios/sugerencias sobre el presupuesto operativo
propuesto: www.MCPSBudgetFeedback.org

MCPS Office of Communications—02/14/2017

PRIORIDADES ESTRATEGICAS

ACELERADORES ESTRATEGICOS

Mejorar la Enseiianza y el Aprendizaje  $3.61Millones

» Aumentar oportunidades para que los estudiantes participen en riguroso trabajo de
curso, programas, y actividades co-curriculares, incluyendo en las areas de Ciencias,
Tecnologia, Ingenieria, y Matematicas (Science, Technology, Engineering, and
Mathematics-STEM)

» Ampliar los programas extracurriculares enfocados en el rendimiento para todas las
escuelas de ensefianza media, a fin de aumentar los resultados y oportunidades para
los estudiantes

» Ampliar los programas de educacion especial del modelo de escuela de base

» Asegurar instruccion eficaz en matematicas mediante materiales robustos, apoyo
especializado, y métodos de programacion

ACELERADORES ESTRATEGICOS
Enfoque en el Aprendizaje, Ia Responsabilidad, y los
Resultados $2.68 Millones

» Mejorar entendimiento de datos a través de la implementacion de sistemas de datos
integrales

» Proveer oportunidades de evaluacion para estudiantes que deseen tomar los
examenes SAT, ACT, o evaluaciones de certificacion profesional

» Implementar encuestas de ambiente para el personal y para los estudiantes

» Implementar sistemas que resulten en esfuerzos integrales y sistematicos de
planificacion para la universidad/carreras

ACELERADORES ESTRATEGICOS
Enfoque en el Gapital Humano  $1.27 Millones

» Implementar aprendizaje profesional obligatorio para maestros y auxiliares
de maestros que incluya competencia cultural, sesgo implicito, y practica
restaurativa

» Proveer capacitacion especializada para maestros sobre practicas eficaces
y conocimiento de contenido

» Desarrollar programas de trayectoria integral para personal de servicios de
apoyo que quieran convertirse en maestros

» Ampliar los esfuerzos de equidad y excelencia en la contratacion

ACELERADORES ESTRATEGICOS
Enfoque en Colahoraciones y Participacion de la Comunidad
$1.25 Millones

» Desarrollar y comunicar recursos y materiales a fin de proveer a los padres
y colaboradores con informacidn sobre oportunidades disponibles y mejorar
los resultados para los estudiantes

» Desarrollar canalizaciones para que las escuelas elementales mejoren
a participacion y las oportunidades en programas de arte, ciencias, y
matematicas

» Ampliar la colaboracion con Montgomery College y con The Universities at
Shady Grove para aumentar el nimero de escuelas en el programa ACES

ACELERADORES ESTRATEGICOS

» Crear eficiencias y asegurar operaciones eficaces mediante la actualizacion
y el mejoramiento de los sistemas comerciales

» Mejorar la calidad del aire, apoyo al mantenimiento, y programas de
prevencion

TOTAL $11.01 MILLONES



